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TARIHGE

Amasya Universitesi, 17 Mart 2006 tarih ve 26111 sayil1 Resmi Gazete’de
yayimlanarak yurirlige giren 15 yeni tniversite kurulmasi hakkindaki
5467 Sayili Kanun ile Amasya’da kurulmus bir Devlet Universitesidir.

Universitemiz geng¢ olmakla birlikte son derece kokli akademik gegmise
sahip Ondokuz Mayis Universitesine bagli Amasya Egitim Fakiiltesi
(1974-1975), Amasya Meslek Yiiksekokulu (1975-1976), Amasya Saglik
Yiksekokulu (1992-1993) ve Merzifon Meslek Yiiksekokulu’nun (1991-
1992) temelleri tzerinden kurulmus, onlarca yillik yiksekdgretim
tecriibesine sahip bir kurumdur.

Deneyimli kadrosu, dinamik ve yetkin o6gretim kadrosuyla ulusal ve
uluslararast sayginliga sahip, bolgesiyle, sanayisiyle, sivil toplum
Orgiitleriyle...vb. kisacast tim 1i¢ ve dis paydaslariyla bilitlinlesmis,
yeniliklere ag¢ik ¢agdas bir Tlniversite olarak “Marka Kentin Marka
Universitesi” olma yolunda “Hep Birlikte Daha Ileriye...” sloganiyla
hedefine emin adimlarla ilerleyen Universitemiz kisa zamanda oénemli
mesafeler kaydetmistir.

Amasya Universitesinde 6grenen organizasyon modeli ile kalite odakli
isleyen bir yonetisim sisteminin hakim oldugu katilimci bir anlayis ile
kurumsal degerler 1insa edilmektedir. Bu baglamda, Uluslararasi
standartlarda bir Universite olabilmek i¢in egitim ve arastirma siyaseti
ulusal politikalar ile uyumlu bir bi¢cimde iilkemize en yiiksek yarari
saglamaya odaklanarak kurgulanmakta, egitim programlar: ile arastiran,
sorgulayan, elestiren, sorumluluk sahibi, inisiyatif kullanabilen, empati
yetenegi gelismis bireyler yetistirilmesi hedeflenmektedir.



|. GENEL BILGILER
A. MISYON

Amasya Universitesi Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi olarak,
misyonumuz, kiiresel gelismeleri dikkate alarak, tilkemizin ekonomik
sartlarin1 gézeterek, liniversitemizin tiretkenligini ve toplumsal hizmetlerini
en ust diizeye ¢ikarmak amaciyla altyapi, teknoloji, konfor ve estetik
unsurlar1 bir araya getirerek en dogru, uygun ve ekonomik ¢dziimleri
sunmaktir. Bu dogrultuda, tniversitemizin kurumsal kimligine uygun
olarak her tirli insaat ve yatirim ¢aligsmalari, teknik hizmet, isletme ve
bakim-onarim faaliyetlerini hizli, kaliteli ve ekonomik bir sekilde
gergeklestirmeyi hedefliyoruz.

Amasya Universitesi’nin basarisina katk: saglamak adina, modern
teknolojileri etkin bir bicimde kullanarak, ¢agdas altyap1 projelerini hayata
geciriyoruz. Bu g¢ergevede, siurdiriilebilirlik ilkesini godzeterek enerji
verimliligi, ¢evre dostu uygulamalar ve teknolojik yenilikleri takip ederek
iiniversitemizin rekabet avantajini artirmay1 amagliyoruz.

Universitemizin gelecegini sekillendirecek inovasyon ve kalite odakl
projeleri, uzman kadromuz ve <c¢agdas teknolojiyle  Dbirlestirerek
gergeklestirme konusundaki kararliligimizla, 0grencilerimize,
akademisyenlere ve tiim paydaslara giivenilir, konforlu ve estetik mekanlar
sunmaylr amagliyoruz. Bu ¢ercevede, yapilanmamizin her asamasinda
iniversitemizin 0zglin kimligine ve 1ihtiyag¢larina uygun ¢Ozimler
gelistirerek, birimimizin yoOnetim ve operasyonel siireglerini etkin bir
sekilde yuriitmeyi hedefliyoruz.

Amasya Universitesi Yapi1 Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 olarak; seffaf,
hesap verebilir ve etik degerlere bagli bir yonetim anlayisiyla,
iniversitemizin fiziksel altyapisini1 giiclendirmek, teknik hizmetleri en iist
diizeye c¢ikarmak ve tesislerimizin siirdiriilebilirligini saglamak i¢in var
glicimiizle c¢alismaktayiz. Bu misyon dogrultusunda, oOncii ve Ornek
projelerle tiniversitemizin ulusal ve uluslararasi alanda prestijini artirmayi
hedefliyoruz.



B. VIZYON

Amasya Universitesi Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi olarak,
vizyonumuz, Universitemizin belirledigi hedeflere ve stratejik planlarina
uygun olarak, tim birimlerin ihtiyaglarint karsilamak tlizere kapsamli bir
yapilasma, altyapi, teknoloji, konfor, estetik, donanim ve teknik destek
saglamaktir. Diinya genelindeki gelismeleri yakindan takip ederek,
iniversitemizi gelecege en iyi, en dogru, en giivenilir, en g¢evreci ve en
ekonomik sekilde hazirlama misyonuyla, fiziki altyapiyr hizmete hazir bir
sekilde tutmak ve bilingli yapilar tiretmek 6ncelikli hedeflerimiz arasinda
yer almaktadir.

Vizyonumuz, modern teknoloji ve siirdiiriilebilirlik ilkelerini birlestirerek,
iniversitemizin ulusal ve uluslararasi diizeyde 6ne ¢ikmasini saglamaktir.
Bu dogrultuda, yapilanmamizi siirekli olarak giincelleyerek, ¢evresel
etkileri en aza indiren, enerji verimlili§i saglayan ve kullanicilarin
thtiyag¢larina uygun mekanlar olusturmay:r amacgliyoruz. Ayrica, teknik
destek ve donanim konularinda iist diizey bir hizmet kalitesi sunarak,
iiniversitemizin egitim, arastirma ve toplumsal hizmet misyonunu etkin bir
sekilde desteklemeyi hedefliyoruz.

Amasya Universitesi Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi olarak,
vizyonumuzu, gelecegin sartlarina uygun olarak  sekillendirerek,
iniversitemizin kalkinma ve basart siirecine katkida bulunmay1
amagliyoruz. Bu baglamda, bilingli, ¢evreci ve ekonomik yapilar ile
iiniversitemizin  kiiresel diizeyde taninirligin1t  artirarak, 0grenci,
akademisyen ve g¢alisanlarimizin en iyi kosullarda egitim ve g¢alisma
imkanlarina sahip olmalarini saglamak i¢in ¢caba sarf ediyoruz.



C. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Yetki

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 31. Maddesinde
belirtilen yetki g¢ergevesinde gbérev yapan Harcama Yetkilisi ve
Gergeklestirme Gorevlisi ile yine 5018 Sayili Kanun gergevesinde Tasinir
Kayit Kontrol Yetkilisi, Yapi1 Isleri ve Teknik Daire Baskanliginda
biinyesinde yer alan Yapim Isleri Sube Birimi, Thale ve Biitge Sube Birimi,
Bakim — Onarim Sube Birimi, Etiit Proje Sube Birimi, Yap1 Isleri ve Teknik
Daire Baskanligi biinyesinde yer almaktadirlar. Yap: Isleri ve Teknik Daire
Baskanligimizin goérev alanlari oldukg¢a genis bir yelpazeye sahiptir.

2. Goreyv

~ Bina ve tesislerin projelerini yapmak, denetlemek, ihale dosyalarini
hazirlamak, yapim ve onarimla ilgili ihaleleri yiiriitmek, insaatlar1 kontrol
etmek ve bitenleri teslim almak, bakim ve onarim islerini ylriitmek

~ Teknik inceleme ve projelendirme gerektiren her tiirli islerin fizibilite
raporlarinin hazirlanmasi

~ Universite yonetiminin veya Rektdr’iin yapacagi plan ve raporlar
dogrultusunda beslenme, ¢alisma, dinlenme ve bos zamanlar1 degerlendirme
gibi sosyal ihtiyaglar1 karsilamak ve bu amagla okuma salonlari, derslikler,
dershaneler, anfiler, konferans salonlar1, saglik merkezleri, 68renci kantin
ve lokantalari, toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, kapali ve agik spor
salon ve sahalarinin fizibilite, proje, ihale ve is bitimine kadar tim
islemleri.

~ Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator havalandirma sistemleri ile
telefon santrali, ¢evre ve otopark diizenlemesi, asansOr bakimi ve onarimi

~ Mali yil i¢ginde yatirimlari, ihalelerin kesin hesaplarini yiiritmek ve bir
yil sonraki yatirim biitgesini timiiyle hazirlamak

~ Kendi ekipleri ile yapacag: isler i¢in gerekli malzeme alimlar: ile ilgili
teknik sartnameleri diizenlemek, ihale komisyonlarinda ozellikle bu
islerinde daireyi temsilen teknik elemanlar bulundurmak ve ihale
komisyonlarinda gorev almak.

3. Sorumluluk

Harcama Yetkilileri, harcama talimatlarinin biit¢e yetki ve esaslarina,
kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile diger mevzuatlara uygun olmasindan,
0deneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve kontrol kanunu gergevesinde yapmakla miikellef
olduklar: hususlardan sorumludurlar.



4. Muhasebe Yetkilisi

~ Muhasebe yetkilisi 5018 sayil1 Kanun uyarinca 6zel biit¢ce kapsaminda yer
alan tiniversitelerde list yonetici tarafindan atanir.

~ Gelir ve alacaklarin ilgili mevzuata gore tahsili, giderlerin hak
sahiplerine 6denmesi ve para ile ifade edilebilen degerler ile emanetin
alinmasi, saklanmasi ve ilgililere verilmesi veya gonderilmesi ve diger tiim
mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi islemlerini yiritir.

~ Muhasebe yetkilisi bu hizmetlerin yapilmasindan ve muhasebe
kayitlarinin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan
sorumludur.

~ Muhasebe yetkilileri gerekli bilgi ve raporlar1 diizenli olarak kamu
idarelerine verirler.

~ Muhasebe yetkilileri1 6deme asamasinda, 6deme emri belgesi ve eki
belgeler lizerinde;

X Yetkililerin imzasini,

x Odemeye iliskin ilgili mevzuatinda sayilan belgelerin tam olmasini,
Maddi hata bulunup bulunmadigini,

X X

Hak sahibinin kimligine iliskin bilgileri, kontrol etmekle yikimlidir.

~ Muhasebe yetkilileri, harcama birimlerince hazirlanan Harcama Birimi
Tasinir Yonetim Hesabt Cetvelinde gosterilen tutarlarin muhasebe
kayitlariyla uygunlugunu kontrol ederek onayladiktan sonra, harcama
yetkilisine gondermekle gorevli ve sorumludurlar.

~ Muhasebe yetkililerinin gorevleriyle ilgili sorumluluklari, tasinir
islemlerine iliskin muhasebe kayitlarinin, dayanag: belgelere uygunlugu ile
harcama birimlerince hazirlanan Harcama Birimi Tasinir Yonetim Hesabi
Cetvellerini inceleyip onaylayarak harcama yetkilisine vermekle sinirlidir.

5. Kontrol Yetkilisi

~ Tasinir kayit ve islemleri ile 1lgili olarak diizenlenen belge ve cetvellerin
mevzuata ve mali tablolara uygunlugunu kontrol etmek.

~ Harcama Birimi Tasinir Mal Yonetim Hesab1 Cetvelini imzalayarak
harcama yetkilisine sunmak.

6. Tasinir Konsolide Gorevlisi

~ Kamu idaresinin tasinir kayit ve kontrol yetkililerinden aldigi harcama
birimi tasinir hesaplarini konsolide etmek,

~ Tasinir hesap cetvellerini hazirlamak,

~ Biriminin bir st teskilattaki tasinir konsolide goérevlisine vermekle
sorumludur.



7. Tasinir Kayit Yetkilisi

~ Harcama birimince edinilen tasinirlardan muayene ve kabuli yapilanlar:
cins ve niteliklerine gore sayarak, tartarak, 6lgerek teslim almak, dogrudan
tiketilmeyen ve kullanima verilmeyen tasinirlar1t sorumlulugundaki
ambarlarda muhafaza etmek,

~ Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan tasinirlar1 kontrol ederek
teslim almak, bunlarin kesin kabulii yapilmadan kullanima verilmesini
Onlemek,

~ Tasinirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlari tutmak, bunlara iliskin
belge ve cetvelleri diizenlemek ve tasinir yoOnetim hesap cetvellerini
konsolide gorevlisine gondermek,

~ Tiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen tasinirlari ilgililere
teslim etmek,

~ Tasinirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, g¢alinmaya ve benzeri
tehlikelere karsi korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak ve alinmasini
saglamak,

~ Ambarda c¢alinma veya olaganiisti nedenlerden dolayr meydana gelen
azalmalari harcama yetkilisine bildirmek,

~ Ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince
belirlenen asgari stok seviyesinin altina diisen tasinirlart harcama
yetkilisine bildirmek,

~ Kullanimda bulunan dayanikli tasinirlar1 bulunduklari yerde kontrol
etmek, sayimlarini yapmak ve yaptirmak,

~ Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapilmasina yardimci
olmak,

~ Kayitlarini tuttugu tasinirlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama
yetkilisine sunmaktan sorumludur.

~ Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapilmasina yardimci
olmak.

~ Kayitlarini tuttugu tasinirlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama
yetkilisine sunulmak tlizere tasinir kontrol yetkilisine teslim etmek.

~ Ambarlarinda kasit, kusur, ihmal veya tedbirsizlikleri nedeniyle meydana
gelen kayip ve noksanliklardan sorumlu olmak.

~ Ambarlarini devir ve teslim etmeden, gorevlerinden ayrilmamak.

D. idareye iliskin Bilgiler

Amasya Universitesi, 17 Mart 2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yuriirliige giren 15 yeni iiniversite kurulmasi hakkindaki 5467
Sayilt Kanun ile Amasya’da kurulmus bir Devlet Universitesidir.

Daire Baskanligimiz, Milli Hakimiyet Yerleskesi Rektorliik Binasi 2.
Katinda yer almaktadir.



1.Fiziksel Yapi

AMASYA UNIVERSITESI
2024 YILI ACIK ALANLAR TABLOSU
GUMUSHACIKOY MESLEK YUKSEKOKULU YERLESKESI
Artikabat G 34-A-15-A-4-C PAFTA 518 ADA, 28 PARSEL 3.025,00
TOPLAM ALAN 3.025,00
IPEKKOY YERLESKESI
Helvaci M., Yol Kenar Parsel 5 35-C-12-D-3-A PAFTA, 349 AEJA, 20 PARSEL 18.016,00
Demetevier M., Futbol Sah., Mis (535-C-12-D-3-A PAFTA, 1717 ADA, 1 PARSEL 25492 67|
Koza M., Arastirma Laboratuan (G35-C-12-D-3-A PAFTA, 1727 ADA, 13 PARSEL 7.967 .64
TOPLAM ALAN 51.476,31
KIRAZLIDERE YERLESKESI
KIRAZLI DERE M. Eski Otogar G 35-C-07-C-2-C PAFTA, 779 ADA, 102 PARSEL 18.947 20
TOPLAM ALAN 18.947 20
MERZIFON KOLE] YERLESKESI
Sofular, Tarihi Binanin Oldugu Parsel 5 34-B-15-A-4-C PAFTA, 23 ADA, 94 PARSEL 6.709,00
TOPLAM ALAN 6.709,00
MERZIFON MERKEZ YERLESKESI
Cayirdzu Tarla (Yakaclk-Musruf-Tepeardl) |G 34-B-14-B-2-B PAFTA, 1708 PARSEL 44 958 84
TOPLAM ALAN 44 958 84
MILLI HAKIMIYET YERLESKESI
Hizir Pasa G 35-C-07-D-4-D PAFTA, 775 ADA, 2118 PARSEL 35.976,13
Hizir Pasa, Yeni Rektorllk Alani 5 35-C-07-D-4-C PAFTA, 1823 ADA, 1 PARSEL 17.153,66
TOPLAM ALAN 5312979
SULUOVA MESLEK YUKSEKOKULU YERLESKESI
5 35-A-18-B-1-A VE G 35-A-18-B-1-B PAFTA, 1287 ADA, 14
Borsa M. PARSEL 15.842,00
Hacibayram M., tarla 31.699 66
Carld Kayd 447 Parsel, Pafta G.35.A.18C 75.000,00
TOPLAM ALAN 122 541 66
TASOVA MESLEK YUKSEKOKULU YERLESKESI
DOGU MAH. 5 36-B-22-C-3-A PAFTA, 316 ADA 1 PARSEL 2545531
DOGU MAH. 316 ADA, 3 PARSEL 3.437,84
TOPLAM ALAN 28.893 15
YESILIRMAK YERLESKESI
(335-C-06-C-3-D VE G35-C-11-B-2-A PAFTA
Seyhcui M. 993 ADA, 1 PARSEL 78.634,14
Seyhcui M. Yizme Havuzu 993 ADA, 3 PARSEL 3.066,88
Ormandan Alinan Alan 2 136.390 17
Ormandan Alinan Alan 88.433.00
TOPLAM ALAN 306.524,19
| TOPLAM ACIK ALANLAR (m-) | 636.205,14 |




AMASYA UNIVERSITESI
2024 YILI BINALARIN KAPALI ALANLARI

E YERLESKE BINA ADI KAPALI ‘
(=] ALAN (m?)
? AMASYA UNIVERSITESI HUSEYIN HUSAMEDDIN YASAR 5.783,73
Z KUTUPHANES]
17 v o ] _ 3.020,03
) EGITIM FAKULTESI A BLOK
18 % B ] _ 3.883,33
= EGITIM FAKULTESI B BLOK
19 = o ) _ 5.977,07
= EGITIM FAKULTESI C BLOK
20 E o ] _ o _ 1.872,31
< EGITIM FAKULTESI KONGRE VE KULTUR MERKEZ]
5 = . . 14.149,97
= REKTORLUK VE IDARI BIRIMLER
22 = - 489,26
TRIBUN VE SOYUNMA ODALARI
e 9,18
23 =23
Z8 =z AU STORE
=53 240,87
2 232 | o _
w IMARET BILIM KULTUR VE SANAT MERKEZI
_ 1.171,89
25 4
o é SULUOVA MESLEK YUKSEKOKULU A BLOK
=S 536,00
26 8=
= ; SULUOVA MESLEK YUKSEKOKULU B BLOK
== 3.801,21
27 S =
S 2 SULUOVA MESLEK YUKSEKOKULU C BLOK
N w 1.205,07
28 =
>~ SULUOVA MESLEK YUKSEKOKULU KONFERANS SALONU
445,53
29  _
= =] SOYUNMA ODASI
<= 2381,12
0| 288
= é‘ E TASOVA YUKSEL AKIN MESLEK YUKSEKOKULU
oS > ] 1.521,50
31 = > TASOVA YUKSEL AKIN MYO KONFERANS SALONU VE
KAFETERYA




AMASYA UNIVERSITESI
2024 YILI BINALARIN KAPALI ALANLARI

H [YERLESKE BINA ADI KAPALI
(=) ALAN (m?)
2.758,65
= D
= - i} §
=z = = % GUMUSHACIKOY HASAN DUMAN MESLEK YUKSEKOKULU
§E e 360,81
ETEE . ) . _
2 = = = GUMUSHACIKOY MESLEK YUKSEKOKULU KANTIN VE
YEMEKHANE
3 AMASYA UNIVERSITESI IPEKKOY MISAFIRHANESI 624,13
4 - FEN EDEBIYAT FAKULTESI DERSLIK BLOGU 3.331,13
= FEN EDEBIYAT FAKULTESI IDARI BLOGU 3.077,06
73 FEN EDEBIYAT FAKULTESI KONFERANS VE YEMEKHANE 1.555,67
= BLOGU
= FEN EDEBIYAT FAKULTESI LABORATUAR BLOGU 2.513,84
5 = IPEKKOY MERKEZ KANTIN 221,46
6 < MERKEZI ARASTIRMA LABORATUARI 1.179,05
; = SABUNCUOGLU SEREFEDDIN SAGLIK HIZMETLERI 1.793,74
— MESLEK YUKSEKOKULU
3 TRIBUN VE SOYUNMA ODALARI 485,59
i 16.108,22
8 2
g = &
o [
= AMASYA UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
10 _ _ _ 284,08
= INSAAT - MAKINE LABORATUARI
11 S £ 660,44
Z & MERZIFON MESLEK YUKSEKOKULU DERSLIKLER
12 -E E 472,60
S = MERZIFON MESLEK YUKSEKOKULU IDARI BINASI
= 342,02
13 = MERZIFON MESLEK YUKSEKOKULU YEMEKHANE
_ 3.458,42
¥l Bxg o .
=2 7 MERZIFON IKTISADI VE IDARI BIRIMLER FAKULTES]
z 52 3.100,59
15 s =
MERZIFON MESLEK YUKSEKOKULU




AMASYA UNIVERSITESI
2024 YILI FONKSIYONLARINA GORE KAPALI ALANLAR TABLOSU

ANA . MEEKAN JALAN
FONKSIYON ALT FONKSIYON savIsI |(m?) ACIKLAMA
(Tip Fak. Akademik Arastirma Lab, Tip
Ameliyathane O., Tip Karantina O_, Tip
Post Oporatif O, Tip Kobay Hayvan
Bakim Odalan, Tip Kemik O_, kimyasal
Arastirma(R) Diger(RX) 55 1313 473|malzeme Odalan )
Merkezi Arastirma
Arastirma(R) Laboratuvan{RM) 5 125,928 Merkezi Arastirma Laboratuarlan )
Egitim(E) Amfi(EA) 42] 4160 247 Amfi
Egitim(E) Derslik(ED) 252| 17131,904] (Diz Derslik, Bilgisayarli Derslik)
Diger Egitim Alanlarn
(Spor Egitim Salonlan, Masaj Egitim
Editim(E) Diger(EX) 5 1843 133|Salonu)
Egitim Amach
Egitim(E) Laboratuvar(EL) 79 4971 524|(Kimya Lab_, Fizik Lab., Biyoloji Lab_, ...)
(Makine Lab, Otomotiv Lab, Hemsilekik
Sumilasyon D, Projeye Dayall
Ogrenme Odalan, Psiklojik Danisma
Derslidi, Bireysel Danisma deslidi,
Bireysel mizik derslikleri, uzem derslik,
kayit stidyo derslidi, Uygulama Mutfad
derslidi, Uygulama restoranti derslidi,
uygulama kafeteryasi dersligi, Sozla
Ozel Amach Egitim Ceviri Lab Derslidi, icerik odasi , uzem
Egitim(E) Alanlan{EQ) 41 1996 ,021)canh ders, uzem stidyo)
Egitim(E) Seminer Odalan(ES) 7 259 58| (Anlatim Salonu, Seminer derslildi)
Diger(O) Arsiv(OP) 511 1519 B04|Arsiv
Diger{Q) Atolye(OR) 7 444 721|Atélye (Merkezi Idari Atélye)
Diger{Q) Banyo/Dus(OB) 65 1075,094|Banyo/Dus
Bilgi Islem Odasi
Diger{Q) Bilgi Islem Odas|(OC) 23 331,59 (Data Kabinet odalan, Sistem Odalarn)
Diger(O) Depo(OD) 199] 5855 299|Depo
Diger (Temizlik Odalan, Mescit, Siqinak
Fotokopi O., Sanayi Danismani, Proje
Ofisi, Teknoloji Transfer Ofisi, Iskur
Diger{Q) Diger(OX) 154 5963 4|Kampis Birosu ... )
Diger(O) Garaj(0G) 2| 1698 926|Garg)
Islak Hacimler (Abdesthaneler, Tip El
Yikama Odasi,
Tip El Yikama ve Giysi Odasi,
Diger{Q) Islak Hacimler(Ol) 24 327 7|Lavabolar
Kullanici
Diger{Q) Sirkilasyonu(O5) 399 39543 03|Kullanici Sirkilasyonu
Diger(O) Matbaa(OM) 3 143 243|Matbaa




AMASYA UNIVERSITESI

2024 YILI FONKSIYONLARINA GORE KAPALI ALANLAR TABLOSU

ANA , MEKAN JALAN
FONKSIYON ALT FONKSIYON savIsI |(m?) ACIKLAMA
Tesisat Odasi (Kazan Dairelen, Kazan
Diger(O) Tesisat Odasi(OT) 177 7137, 318|Dairesi Tesisatlan Odalar)
Tuvalet (Bay WC, Bayan WC, Engelli
Diger(O) Tuvalet(OW) 383| 4937,169|WC,Ogrenci ve Personel WC leri)
Diger(O) Tican{OK) 1 9 176]Au Store
Kiataphane(L) Diger(LX) 1 202 Bl{Camii Kitap Satis)
Ozel Calisma
Alanmi{Kapali (Grup Calisma Odalan, Bireysel
Katdphane(L) Alanlar)(LO) 9 180,98|Calisma QOdalan)
Sesli Alanlar{Acik
Kitiphane(L) Alanlar)(LS) 13| 2262 665|(Calisma Odalan)
Sessiz alanlar{Okuma
Kitiphane(L) Alanlan)(LZ) 8| 2735 661](Kitaphklar, Okuma Salonlar)
Sadlik Hizmeti(H) Diger(HX) 1 10,23|Sadlik Hizmetleri (Revir)
Anaockulu/Kres/Gindiz
Sosyal Alanlar{(G) Bakimevi(GA) 2 76, 35| Kres (Camii Bodrum Kat)
Sosyal Alanlar(G) Diger(GX) 1 178,705 (Imaret Sergi Salonu)
Sosyal Alanlar(G) Kafeterya/Kantin{GK) 21| 3199 947|Kafeterya/Kantin
Sosyal Alanlar(G) Odrenci Kuliplen{GC) 4 181,002|Ogrenci Kuldplen(GC)
Uygulama
Oteli/Konukevi/Misafirha
Sosyal Alanlar{G) ne(GO) 18 312 353|Misafirhane
Yemekhane (Yemekhane, Cay Ocadi,
Sosyal Alanlar(G) Yemekhane/Menza((5Y) 85] 5893 015]Mutfak, Mutfak depaolari.)
Spor Alanlan
Spor Alanlan(s) Diger(5X) 12|  2706,142|(Trabinler, Yizme Havuzu)
Spor Alanlan(s) Yizme Havuzu(5Y) 1 126736
Toplant ve Konferans(C) |Konferans Salonu(CS) 15| 3814 279|Konferans Salonu
Kongre ve Kltir
Merkezi/Kongre
Salonu/Kiltdr Kongre ve Kiltar Merkezi
Toplanti ve Konferans(C) [Merkezi/Oditoryum{CC) 1 358 187])(Milli Hak. Yerleskesi )
Toplant ve Konferans(C) | Toplanti Salonu{CM) 43| 2394 636]Toplant Salonu
Akademik Ydnetici
Y dnetim(M) Ofisleri(MY) 101 2955 79| Akademik Ydnetici Ofisleri
Akademik Personel
Yanetim(M) Ofisleri{MA) 511 9473 827|Akademik Personel Ofisleri
Yanetim() Idari Yénetici Ofisleri(MI) 51| 1559 584|ldari Yonetici Ofisleri
Idari Personel
Y dnetim(M) Ofisleri{MP) 301 6866,353|Idari Personel Ofisleri
Yanetim(M) Diger(MX) 7 144 267|Yonetici Dinlenme Odalan
TOPLAM 3180] 147562,41




2. Orgiit Yapisi

YAPI iSLER| VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Daire Baskan

Ismail KAZAN
Daire Baskanhg Sekreterva Unvan Giirey Taninm
1 |_—‘r_‘,-'nu.r CELIK Bilzisayar I5letmeni Yonetici asistanhFi ve Bagkanlkea verilen difer zorevler
Yap1 Denetim Birim
Ad Sovad Unvan Giirey Tanim
l|Caner TASTAN MMithendis Denetim [5ler
2 [Muhammet TURKYILMAZ Miihendis Denetim [5ler
3|Deniz KOCAK Miihendis Denetim [5ler
4|Vasin THAN Memur (Miihendis Gérevli)  |Denetim [sleri
5 |Bekir Hamza CANIE Memur (Mithendis Girevl) Denetim Isler
6| Ahmet INAN Tekniker Denetim [slen
7|Demet DEMIR. Tekniker Denetim [5ler
8 |Fikret TURKOGLU Teknisyen Denetim [sleri
Proje Etiit Birimi
l|Hatice BOLAT Minar Etiit-Proje
2| Alper Murat FIDAN Mithendis Etiit-Proje
Alan Kameciogla Mimar Etiit-Proje
Balkim ve Onarim Birimi
Adr Sovad Unvan Girev Tanim
1|Fatih KARAGOZ Tekniker Balum-Onanm faalivetler
2| Avni DEGIRMENCI Tekniker Batum-Onarm faaliyvetleri
3|ismail GENCER. Memur (Tekniker Garevli) Batum-Onarm faaliyetleri
4 |Muammer GO Teknisyen Ealum-Onarm faalivetler
5| 8iilevman CELIR Stireldi Tci Balam-Onanm faalivetleri
6|Hasan OF Sitrekdi Isci Balum-Onanm faalivetler
7|Metin EFTELIOGLU Stirelkli Igci Balum-Onanm faalivetler
8 |Hasan TOPEAK Siirekli Igci Bakum-Onanm faaliyetleri
8| Muttuhan OZTURK Siirelli Igci Balam-Onanm faaliyetler
10|Duarsun Efekan KARA Stireldi Igci Balum-Onanm faalivetler
11 |Mustafa KABAKTS Siirelli Izqi Batum-Onarm faaliyvetleri
12| Atakan GUVERCIN Hizmetli Bakim-Onanm faalivetler
13|Eren KURT Hizmetli Balum-Onarun faalivetler
14 |Hakan DI AL Hirmetli Balam-Onanm faalivetleri
15 |Serkan COBAN Hirmetli Batum-Onarm faaliyetleri
16| Adem KARA Destek Personeli Batum-Onarm faaliyetleri
Thale, Biitce ve Tahaklkuk Birimi
Ad Sovad Unvan Giirey Tanim
Dogrudan temin usulii ile yvapilan igler, biitge ve tahatdnk igler
1|ithan Sedat CEBI Memur petformans rapotlarm ve deZerlendirmeler ve Daire Bagkanh$
vangma girevlen, Birim Sorumiuluguna Velalet
Dogrudan temin usulii de yapilan igler, biitge ve tahalkduk igler,
2 |Ibrahim KAYGISIZ Memur petformans raporlarnm ve degerlendirmeler ve Daire Bagkanh
yazngma girevlen
3| Cimran EXiC Memur .Pers Dﬂe.l maa;i gitev ‘_=,-‘ewi1i‘_=,-'e ve }fn]l?gu__ tizllﬁk islemlern, tagir
iglemleri ve Daire Bagkanld vangma gorevlen
4|Esin SAHIN Teknisyen 734 Sayili Kanun kapsaminda Thale iglemleri

*Birimler aras1 kontrol ve koordinasyondan Alper Murat FIDAN sorumiudur. Avm zamanda, mesai saati dahilinde Daire Bagkam bulunmadig
durumlarda yetkilidir.
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. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

3.1. Yazilimlar

~ EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)

~ Say20001i ve Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS)
~ E- Biit¢ce Sistemi

~ Ka-Ya (Kamu Yatirimlar: Bilgi Sistemi)

~ MYS (Muhasebat Harcama YoOnetim Sistemi)
~ OSKA Yazilim

~ Sta4Cad

~ Xstell

~ Etabs

3.2. Teknolojik Kaynaklar

ADI ADET
Bilgisayar Kasas1 37
Bilgisayar Ekram 34
Tiimlesik (All In One) Bilgisayar 2
Tagmnabilir Bilgisayar 9
Tablet 4
Lazer Yazic1 14
Plotter Yazici 2
Cok Fonksiyonlu Yazici 5
Barkod Yazicilar ve Okuyucular, Optik Okuyucular 1
Projektorler, Projeksiyon Cihazlar 1
Fotokopi Makinesi 1
IP Telefon 32
Telsiz Telefon 1
Diger Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar 1




ADI

Fotograf Makinesi 1

Klimalar 9

Sicaklik Dedektorleri 1

Diger Isitma, Sogutma, Havalandirma ve Nemlendirme Cihazlar: 1
3D Yazia 1

4. Insan Kaynaklar

4.1. Mevcut Personel Listesi

Amasya Universitesi Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligi Daire Baskan:
da dahil degisik meslek disiplinlerinden 6 miihendis, 2 mimar, 5 tekniker, 3
teknisyen, 3 memur, 1 bilgisayar isletmeni, 4 hizmetli, 5 siirekli is¢i ve 2
destek personeli olmak iizere aktif olarak 31 personel ile g¢aligmalarini
yluritmektedir. Daire Baskanlig1 disinda daire baskanligina bagli toplam 17
personel degisik birimlerde gorev yapmaktadir.



Personell istest

X)) | SOYADI UNVANI
ISMAIL KAZAN DAIRE BASKANI
ALPER MURAT FIDAN MUHENDIS
ABDULLAH TOKUL MUHENDIS
ISMET TIRYAKI TEKNIKER
AYNUR CELIK BILGISAYAR ISLETMENI
HAKAN SAGLAM TEKNIKER
HATICE BOLAT MIMAR
AKIN KANICIOGLU MIMAR
UMRAN EKICI MEMUR
DEMET DEMIR TEKNIKER
ILHAN SEDAT CEBI MEMUR
MUAMMER GOK TEKNISYEN
CANER TASTAN MUHENDIS
MUHAMMET TURKYILMAZ MUHENDIS
DENIZ KOCAK MUHENDIS
ESIN SAHIN TEKNISYEN
FATIH KARAGOZ TEKNIKER
YASIN iLHAN ILHAN MEMUR
AHMET INAN TEKNIKER
EREN KURT HiZMETLI
FIKRET TURKOGLU TEKNISYEN
AVNI DEGIRMENCI TEKNIKER




ADI SOYADI UNVANI
IBRAHIM KAYGISIZ MEMUR
HAKAN DIKAL HIZMETLI
ATAKAN GUVERCIN HIZMETLI
HAMZA BEKIR CANIK MEMUR
HASAN 0z SUREKLI ISCi
MUTLUHAN OZTURK SUREKLI ISCi
SULEYMAN CELIK SUREKLI ISCi
HASAN TOPRAK SUREKLI ISCi
METIN EFTELIOGLU SUREKLI ISCi
ADEM KARA SUREKLI ISCi
MUSTAFA KARAKUS SUREKLI ISCi
VEDAT YILDIZ SUREKLI ISCi
DURSUN EFEKAN KARA SUREKLI ISCi
TUGBA TOPSAKAL SUREKLI ISCi
ATILLA BATEN SUREKLI ISCi
ERHAN COSKUN TEKNISYEN
EMIR DEMIR TEKNISYEN
HASAN DUYAR TEKNISYEN
ZEYNEP KILIC TEKNIiKER
ADIL HOMBAC TEKNIKER
BAYRAM AKGUL TEKNISYEN
ENES IMREN TEKNIKER




ADI SOYADI UNVANI
RAMAZAN KIYAM TEKNISYEN
EMINE JULIDE PEHLIVAN MUHENDIS
SAHESTE UZUN TEKNIiKER
SERKAN YILDIRIM TEKNIKER
KURBANI YILDIZ TEKNISYEN
TASKIN YILMAZ SUBE MUD.
ENGIN SIMSEK TEKNISYEN
SERKAN COBAN HIZMETLI
GAMZE DEMIRCIi CAN BILGISAYAR ISLETMENI




5. Sunulan Hizmetler

Baskanligimiz;

» Yap1 Denetim ve Proje Birimi

» Bakim ve Onarim Birimi

» 1hale, Biit¢e ve Tahakkuk Birimi olmak iizere ii¢ birim seklinde
teskilatlanmistir.

Su Tesisat Onarim Birimi

» Su kuyularinin isletilmesi, tesisatlarin bakim ve onarim isleri yapmak,

» Su depolarinin bakim ve onarimlarini yapmak,

» Su terfi ve tevzi hatlarinin bakim ve onarim islerini yapmak,

» Binalarin su ve sithhi tesisat onarim hizmetlerini yapmak,

» Bakim onarim isleri personellerinin sevk ve idaresini saglamak,

» Gerekli yerlerde hat deplase etmek,

» Su deposu, klor makinesi, klor seviyesi ve klor dozajinin kontroliini
yapmak,

» Su kuyularinin kontroliinii ve takibini yapmak,

» Binalardaki wc ve lavabolarin; musluk ve tesisat bataryalarin bakim ve
onarimini yapmak,

» Isletmelerle ilgili malzeme, arag-gere¢ tespiti, temini, ihtiyac yerlerine
ulastirilmast ve takibi igslemlerini yapmak,

» Merkez kampisii atik su sistemlerinin arizalarinin giderilmesi,

Elektrik Tesisati Onarim Birimi

» Bakim onarim isleri, personelin sevk ve idaresini yapmak,

» Yol ve cevre aydinlatmalarin bakim ve onarimlarinit yapmak,

» Binalarin elektrik tesisatlarinin bakim ve onarimlarini yapmak,

» Trafo merkezlerinin bakim onarim hizmetlerinin takibini yapmak,

» AsansOrlerin ve jeneratOrlerin isletilmesi saglamak; bakim ve onarim
hizmetlerini yapmak,

»Birimlerle ilgili malzeme, arag-gere¢ tespiti, temini, ihtiya¢ yerlerine
ulastirilmasi ve takibi islemlerini yapmak,



Is1 Santrali Isletme Birimi

» Rektorligiimiize bagli birimlerdeki 1sitma, havalandirma, sogutma
sistemlerinin bakim onarim hizmetlerini yapmak ve gerekli durumlarda
midahalede bulunmak,

» Gorev alani igerisindeki binalara ait Merkezi Is1 Santralinin isletmek,
kalorifer daireleri ve eGanjor dairelerinin bakim onarimini yapmak,

» Isletmelerle ilgili malzeme, arag-gere¢ tespiti, temini, ihtiyac yerlerine
ulastirilmasi ve takibini yapmak,

» Is1t Merkezi kazan dairesinin briilor ¢anaklarin temizliginin rutin olarak
yapmak,

» Kazanlarda, esanjorlerde ve birimlerdeki tesisatlarda meydana gelen
arizalar i¢in gerekli kaynak islerini yapmak,

» Merkezi Is1 Santrali Isletme Biriminin 24 saat vardiya sistemi ile
¢alistirilmasi saglamak,

insaat Bakim-Onarim isleri Birimi
» Binalarin; c¢ati, kanalizasyon, boya, seramik, siva vb. 1Glerin bakim
onarimini yapmak,

Idari Biiro (Yazi Isleri) Birimi

» EBYS tlizerinden yazi islerine havale edilen ve fiziki ortamda yazi islerine
gelen evraklarin hem sistem iizerinden hem de fiziki olarak geregini
yapmak,

» Yazi isleri ile ilgili genel yazismalari yapmak ve takip etmek,

» Yazi islerinde yiuriitilmekte olan islerin zamaninda ve dogru olarak
yapilmas: i¢in gerekli i1s akislarin1 yapmak ve evraklari yillik olarak
dizenlemek,

» Birim ile ilgili dosyalama ve arsivleme islerini yapmak ve gilivenlik
Onlemlerini saglamak.

» Sehir i¢i ve Sehir dis1 gorevlendirilen personel ve araglarin gorevlendirme
yazilarini yazmak ve onaylatmak,

» Yapilan ya da yapilmayan isler konusunda tist amirine bilgi vermek,

Ihale Isleri Birimi

» Universitemiz Rektorligii ve Bagli Birimleri (Fakiilte, Yiiksekokul,
Meslek Yiiksek Okulu, Enstitiiller ve AraGtirma ve Uygulama Merkezleri)
igin ayrilan yatirim Odenekleri g¢ergevesinde ihtiya¢ duyduklar:i binalarin
Yapim, Malzeme ve Hizmet alimlarini; 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu,
4735 Sayili Kamu Thaleleri S6zlesme Kanunu gercevesinde en ekonomik en
hizl1 Gekilde ihalelerini yapmak.



Satinalma Birimi

» Universitemiz Rektorligi ve bagli birimlerin (fakiilte, yiiksekokul,
enstitiller ve arastirma ve wuygulama merkezleri) ihtiya¢ duyduklar:
binalarin bakim, onarim ve tadilatlar1 igin malzeme ve hizmet alimlari,
Baskanligimiz ve Bagli Birimlerin ihtiyag¢lart dogrultusunda tiiketime ve
iretime yonelik yonelik her tiirli mal ve malzeme alimlarini; 4734 Sayil
Kamu TIhale Kanunu, 4735 Sayili Kamu TIhaleleri So6zlesme Kanunu
cercevesinde etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak, yuritilmesi
amaciyla en ekonomik en hizli sekilde gergeklestirmek,

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Daire Baskanligimiz, 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar: ile
Yiiksekogretim kurumlarinin Idari Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname’nin ilgili maddelerine istinaden Universite idari teskilat:
igerisinde kurulmus ve hiyerarsik olarak Genel Sekreterlik ve Rektorlik
makamina bagli faaliyetlerini yiiriitmektedir. Birimin en tist yoneticisi daire
baskani olup temelde {i¢ ayr1 subeye ayrilmistir. Bunlar Etiit-Plan, Proje ve
Yapim Birimi, Isletme Bakim ve Onarim Birimi ve Idari Hizmetler Birimi
seklindedir.

Daire Baskanligimizda 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
dogrultusunda I¢ Kontrol esaslarina goére gerekli kontrol siirecleri
isletilmektedir. Kamu gelir, gider, varlik ve yukumliliklerinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiriitilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, kayitlarin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve
yOnetim bilgisinin zamaninda ve glivenilir olarak iiretilmesini amaglayan ig
kontrol sistemi yuritigimiz faaliyetleri ayrilmaz bir pargas:t olarak
gorillerek, bu dogrultuda Universitemiz Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum ¢alismalari kapsaminda hazirlanan i¢ Kontrol Eylem Plani ile paralel
olarak gerekli ¢aligsmalar yapilmaktadir.



IIl. AMAG VE HEDEFLER

Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanligi 2019-2023 Stratejik Plani ve buna
bagli olarak Performans Programlari izlenerek temel amag¢ ve hedeflere
ulasilmak i¢in gerekli olan faaliyetlerin yuritilmesi ve iyilestirilmesi
amaclanmistir. Universitemiz stratejik planina paralel olarak olusturulan
ve ylurirlige giren stratejik planimiz dogrultusunda yillik dénemde yapilan
faaliyetlerin izlenmesi ve degerlendirilmesi, dnceden belirlenmis kistaslara
uygun olarak devam etmistir.

Universitemiz Stratejik Plani Dogrultusunda Egitim-6gretim kalitesini
artirmak uluslararasilasmay1 ve akreditasyonu yayginlastirmak adina fiziki
mekanlarin iyilestirilmesini saglamak; Nitelikli ve katma degeri yiiksek
arastirma-gelistirme c¢alismalar: yiritmek adina laboratuvar ve arastirma
merkezlerinin fiziki alt yapilarinin giliglendirilmesi; sosyal sorumluluk
bilincini ve hizmet kalitesini artirmak; Ulusal ve uluslararasi normlar
gercevesinde kurumsallasmayi giliglendirmek adina fiziki mekanlarin
gelistirilmesi i¢in teknik calisimalar yapmak; Temel hedefleri gozetilerck
gerekli yapim, bakim ve onarim yapilmasina iliskin faaliyetler
stirdirialmustir.

A. Temel Politika ve Oncelikler

Yapi1 Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 faaliyetleri birimimizin 2019-2023
Stratejik Plani ¢ergevesinde yerine getirilmektedir. Stratejik planimizin esas
aldigi st politika ve politika belgeleri asagida siralanmistir.

- Cumhurbaskanlig:r Yillik Programlari

- Kalkinma Planlari

- Yeni Ekonomi Programi (Orta Vadeli Program)

- Yiksekogretim Kurulu Baskanligi Tarafindan Hazirlanan “Tirkiye'nin
Yiksekogretim Stratejisi”

- Universitemiz Politikalari

- Universitemiz Stratejik Plani

- Birimimiz Stratejik Plani



B. Birimin Stratejik Planinda Yer Alan Amac¢ ve Hedefler

Stratejik Amaclar

Amag-1

Universitenuz  Stratejik Plam Dogrulrusunda Egi-
tim-dgretim kalitesini artwmak uluslararasilasma-
i ve akreditasvonu vavginlasurmak adina fiziki
mekanlarm vilestirilmesini saglamak

Amag-2

Universitenuz Stratejik Plam Dogrultusunda nitelikli
| ve katma degeri yiksek aragtirma-gelistirme ¢alis-
malars yviriitmek adina laboratusvar ve arastrma mer-
kezlermin fizika alt vapilarinm giiclendirilmes

Amag-3
Universitemuiz Stratejik Plamn dogrultusunda sosval
sorumluluk bilincmi ve hizmet kalitesini artirmak

Amag-4

Ulusal ve uluslararas:t nommlar ¢ergevesmds kumim-
sallasmayi giiclendirmelk adma fiziki mekanlann ge-
listirdlmesi icin telnik calisimalar vapmak

III. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI
A. Mali Bilgiler

Baskanligimiz yetki ve sorumluluk

Stratejik Hedefler
Hadef-1.1
Ezitim ve dgretum ortanu olusturmak fizers 6Zrenme
ortamlar: ve kavnaklarmnmn fiziki altvapilarimn el
gelistinilmesi

Hedef-2.1

Arastirma-gelistirme calismalan icin laboratavar ve
aragtirma merkezlerinin fizik: alt yapilarinin giiglen-
dirilmes:. gerekli tadilar, onanm ve modernizasvon
islert vatirum tutarmun en az %020 artiralmas
Hedef-31

Cevre sorunlarna ¢ozim gelistirica dnlemler almak
ve cevre hilincinin clustumlmasina iliskin faaliyerle-
re destel vermek 1cin vapilan fizik: diizenlemelerin
%10 arnrilmas:

Hzdef-4.1

Kurnuusallasmay: giiclendirecek algn teknolojilen
ve fiziki altyapivt giiclendirmeye vénelik vaunmla-
rin en az %ol0 artnlmas:

VE DEGERLENDIRMELER

alanlarinda kendisine tahsis edilen

0denekler ile 2024 mali yilinda 8 proje ve projelere bagli 113 g¢esitli alt

projeler kapsaminda faaliyete bulunulmustur.

Universite yatirim programinda

yer

alan projelere iliskin 2024 yil

gergeklesme ve faaliyetleri asagida gosterilmistir.

Thaleler: Projeleri personelimiz tarafindan hazirlanan 8 (Sekiz) kalem isin

thale islemleri tamamlanmistir.




B. Birimin Stratejik Planinda Yer Alan Amac¢ ve Hedefler

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Amag-1

Universitemiz Stratejik Plam Dogrultusunda Egi-
tim-ogretim  kalitesim1 artirmak  uluslararasilasma-
vi ve akreditasvomu vavginlastirmak adina fizika
mekanlann ivilegtirilmesini saglamak

Hedef-1.1

Egitim ve §gretim ortamui olugturmak iizere dgrenme
ortamlar ve kavnaklarimin fiziki altvapilarimin %013
gelistirilmesi

Amac-2

Universitemiz Stratejik Plam1 Dogrultusunda nitelikl
ve katma degeri yilksek arastirma-geligtirme calis-
malart yiiriitmek adina laboratuvar ve aragtirma mer-
kezlerinin fiziki alt vapilarinin giiclendirilmesi

Hedef-2.1

Arastirma-gelistirme calismalan icm laboratuvar ve
aragtirma merkezleriin fiziki alt vapilarmin giiclen-
dirilmes1, gerekli tadilar, onanm ve modernizasyon
1slent vatinm tutarimin en az %20 artinlmas:

Amag-3
Universitemiz Stratejik Plami dogrultusunda sosyal
sorumluluk bilincini ve hizmet kalitesini artirmak

Hedef-3.1

Cevre sorunlarina ¢oziim gelistirici dnlemler almak
ve gevre bilincinin olusturulmasina iliskin faaliyetle-
re destek vermek icin vapilan fiziki diizenlemelerin
%010 artinnlmasi

Amac-4

Ulusal ve uluslararasi normlar cercevesmde kurum-
sallasmay1 giiclendirmek adma fiziki mekanlarn ge-
listirilmesi i¢in teknik ¢alisimalar vapmak

Hedef-4.1

Kurmimsallasmay: giiclendirecek bilgi teknolojiler:
ve fiziki altyapivi giiclendirmeye vénelik vatirimla-
rn en az %10 artirilmasi




III. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

Baskanligimiz yetki ve sorumluluk alanlarinda kendisine tahsis edilen
0denekler ile 2024 mali yilinda 8 proje ve projelere bagli 113 gesitli alt
projeler kapsaminda faaliyete bulunulmustur.

Universite yatirim programinda yer alan projelere iliskin 2024 yil
gergeklesme ve faaliyetleri asagida gosterilmistir.

Thaleler: Projeleri personelimiz tarafindan hazirlanan 8 (Sekiz) kalem isin
1thale islemleri tamamlanmistir.

a) Amasya Universitesi Muhtelif Tamirat Yapim Isi;

24.06.2024 Tarihinde 4.659.391,15% yaklasik maliyetle ihale edilmistir.
Sozlesme Bedeli 4.589,000,00 % olarak anlasmaya varilmis ve 1is
tamamlanmistir.

b) Amasya Universitesi Milli Hakimiyet, Yesilirmak, Ipekkoy, Suluova Ve
Merzifon Yerleskelerinde Yer Alan Muhtelif Binalarda Kullanilmakta Olan
Sistemlere Ait Tesisat Malzemeleri Alim Isi;

12.06.2024 Tarihinde 544.850,00% yaklasik maliyetle ihale edilmistir.
Sozlesme  Bedeli 500,000,006 olarak anlasmaya varilmis ve 1is
tamamlanmistir.

¢) Modiiler Su Deposu, Hidrofor, Dalgic Pompa, Yag Ayiric1i Ve Muhtelif
Tesisat Malzemesi Alim Isi;

23.08.2024 Tarihinde 472.853,79% yaklasik maliyetle ihale edilmistir.
Sozlesme  Bedeli 332,470,00% olarak anlagsmaya varilmis ve is
tamamlanmistir.

d) Muhtelif Elektrik Tesisat Malzemesi Alim Isi;

02.12.2024 Tarihinde 883,706,00% yaklasik maliyetle ihale edilmistir.
Sozlesme  Bedeli 489,800,00& olarak anlagsmaya varilmig ve is
tamamlanmistir.

e) Amasya Universitesi Rektorliik Binas1 Ve Miihendislik Fakiiltesinde Oda
Béliinmesi Isi;

19.11.2024 Tarihinde 351,219,04% yaklasik maliyetle ihale edilmistir.
Sozlesme  Bedeli 206,000,006 olarak anlagsmaya varilmis ve 1is
tamamlanmistir.



f) Amasya Universitesi ipekkﬁy Yerleskesi Giines Enerji Santralinin Devreye
Alinmasi i¢in Mal Alim Isi;

20.11.2024 Tarihinde 1.229,500,00% yaklasik maliyetle ihale edilmistir.
Sozlesme  Bedeli 483,500,00& olarak anlagsmaya varilmig ve is
tamamlanmistir.

g) Amasya Universitesi Kapali Spor Alanlar1 Zemin Yenileme Yapim Isi;
01.11.2024 Tarihinde 4.255,474,95% yaklasik maliyetle ihale edilmistir.
Sozlesme Bedeli 3.797.998,62% olarak anlagsmaya varilmis ve 1is
tamamlanmistir.

h) Amasya Universitesi Kazan Ve Briilorlerin Kis Oncesi Bakim Ve Onarimi
Isi;

25.09.2024 Tarihinde 946.101,60% yaklasik maliyetle ihale edilmistir.
So6zlesme  Bedeli 727.000,00& olarak anlasmaya varilmis ve is

tamamlanmistir.
Biitce Giderleri Tablosu
TERTIP ALINAN ODENEK | HARCAMA AL

98.900.9004.4450 469 8 02.03.03.10 96.000,00 £ ] 9340201 £|2397.00 i
98.900.9004 4450 469 8.02.01.01 23.133.000,00 | 25.062.361.36 | 70.638.64 i
62.239 756 4430 469 8.02.06.05 22.500.000,00 B | 22453934534 | 40.654.66 i
62239 756.12054 469 8.02 06 05 675.000.00 £ | 342.000.00 £333.00000 &
62.239.756.21079 469 8.02.06.06 4.575.000,00 | 4.556.946.46 B | 18.053.54 i
98.900.9004.4450 469 8.02.02.01 3.791.000.00 £|2758503.43 £3240655 1
98.900.9004.4450 469 8.02.03.04.30 476.000.00 £|472852.67 £]3147.33 t
98.900.9004.4450 469 8.02.03.05 3.213.000,00 £]3212436.00 £ | 564.00 i
62239 756.12047 469 8 0206 07 10.390.000,00 £] 1038598055 £ 401045 i

Yukaridaki tabloda goriildigi gibi geg¢mis mali yillardan farkli olarak
tiketime yonelik mal ve malzeme alimlari, bakim onarim giderleri, menkul
mal bakim onarim giderleri, menkul mal gayri maddi hak alim bakim ve
onarim giderleri kalemlerindeki harcamalarda nispi olarak artis oldugu
goriilmektedir.

Bu durum basit bakim onarim islerini yiriiten teknik servislerin
baskanligimiz biinyesinde faaliyet gostermesi ile ortaya ¢ikmistir.



2. Mali Denetim Sonuclari

Baskanligimiz 2024 yili faaliyet yili I¢ Denetim ve Sayistay denetim
siiregleri devam etmektedir. Bu kapsamda Sayistay denetgisi tarafindan
2024 yilinda yapilan ithale ve dogrudan temin listeleri talep edilmis, gerekli
bilgiler tablolar halinde iletilmistir. 2024 yi1l1 mali denetimine iliskin heniliz
Baskanligimiza resmi bir rapor veya bildirim yapilmamistir.

I¢ Denetim ve Sayistay Denetiminin tamamlanmasi ve raporlanmasini
takiben Faaliyet Raporu giincellenerek, Baskanligimiz sayfasinda
paylasilarak kamuoyuna duyurulacaktir.

B. Proje Bilgileri
2025 yili finansman durumuna goére projeler kisa siirede ikmal edilerek
thale siireci baslatilacaktir.



IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
Ustiinliikler

» Universitenin kurumsallasmas1 yoniinde kurum i¢i demokrasinin
isletilmesi i¢in idarecilerin sergiledigi kararli tutum ve list yonetim destegi,
» Kurulus asamasindan itibaren; goérevini siirdiirliyor olmasi,

» Kurumun insaat, thale, onarim, proje ve teknik alandaki g¢aligsmalarini
yluritip denetleyebiliyor olmasi,

» Birim i¢inde teknik konularla ilgili kararlari, alabiliyor olmasi,

» Deneyimli teknik personele sahip olmasi,

» Resmi prosediire ait yazismalarin diizenli olarak yapilip, dosyalanabiliyor
olmasi,

» Universitenin merkez birimlerinden biri olmasi

» Kurumun diger birimleriyle uyumlu sekilde calisabiliyor olmasi,

» Mevzuat degisikligi geregi; yeniden yapilanarak hizmetlerde aksamaya
meydan verilmemesi,

» Kaynaklarini verimli ve maksimum kullanan bir birim olmasi.

» Farkli meslek gruplarindan teknik personelin istihdam edilmesi.

Zayifliklar

« Kampislerin birbirine uzak mesafelerde olmasi,

. Universite biitgesinin kismen kisitli olmasi,

« Mevcut ve kullanilmakta olan binalarin bakim onarim ihtiyaglarinin
fazla olmasi,

« Teknolojik ekipmanlarin yetersizligi,

« Personelin yeterli sayida olmamasi,

. Odenek yetersizligi nedeniyle o6zel egitim, seminer vb. egitimlere
katilamamak,

. Is cesitliligi ve bu islerin baglantili olmasi nedeniyle personeller
arasinda iletisim yetersizligi

« Performansa dayal1 6diillendirme sisteminin olmamasi

« Personel 6zlik haklarinin yetersiz kalmasi,

« Vasifli ve deneyimli elemanlarin emekli olma hakkini elde etmeleri
ve/veya elde edecek olmalari,

« Bakim ve onarim taleplerinin belirlenen tarihler arasinda birimler
tarafindan bildirilmemesi.

o Yerleskelerin birbirine gore uzak mesafelerde olusu,

. Personel motivasyonu i¢in yeterli gayretin gosterilmemesi,

. Akademik personel ile idari personel arasinda ortak c¢alismalarin
genisletilememesi,



V. ONERI VE TEDBIRLER
Yatirim Uygulamalarinda Karsilasilan Temel Sorunlar;

1.Proje diizenlemesi ¢alismalari, g¢ogunlukla hizmet alimi1i yoluyla
yapilmaktadir.

2.Yatirim tamamlama siiregleri uzamaktadir. Tahsis edilen yi1l1 6denekler,
sozlesmelerde belirlenen miktarlara gore diisik kalmaktadir. Bu durum
fiziki mekan sikintilarinin planlanan tarihlerde giderilememesine yol
acmaktadir.

3.1thale mevzuatinda ihale siirec¢lerinin uzun olmasi temel sorunlarimiz
arasinda yer almaktadir.
4 .Baskanligimiz bliinyesinde bulunan Bakim ve Onarim Birimimizde ¢alisan
personel sayisinin artirilmasit ag¢ik alan diretimi seviyelerinin artmasini
saglayacaktir. Ayrica siirekli bakim onarim ihtiyacit olan bina, makine ve
elektrik tesisati imalatlarinin zamaninda kii¢gik bakimlarinin yapilmasi
ariza bildirim sayilarinin azalmasini saglayacaktir.



Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama Birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biitge
ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmig amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullamldigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu giivence, benden &nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler bilgi ve
degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve
degerlendirme raporlar ile denetim raporlarina dayanmaktadir.?

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.? ()

! Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

2 Yl igerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

* Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyantn bu
cekincelerle birlikte dikkate alimmasi gerektigi belirtilir.
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